Editorial

Sanem - ma commune
verte

Depuis bientdt 20 ans sans
interruptions, déi gréng assument
leurs responsabilitts dans les
affaires  politiques de notre

s

commune.

Pendant ces 20 ans, nous avons bougé bien des
choses. Méme en tant que partenaire minoritaire
dans les coalitions respectives, nous avons mis des
accents importants, tant pour les questions de
protection de la nature et de politique
environnementale que pour les questions de
politique familiale et scolaire, dans le domaine de la
jeunesse et beaucoup d’autres.

Nous profitons de cet anniversaire pour vous
présenter la liste de notre section pour les élections
communales le 8 octobre 2017.

Dans ce dépliant, vous trouverez des informations
sur nos 17 candidats et candidates pour les
élections a venir.

Les 9 femmes et 8 hommes sont trés motivés et
veulent participer a la conception de la future
politique communale. Certains d’entre eux sont forts
d’'une grande expérience au sein de la politique
communale. Depuis de nombreuses années, ils
s’engagent activement pour une amélioration de la
qualité de vie, que ce soit au conseil communal,
dans les commissions consultatives ou dans les
associations locales. D’autres candidates sont des
jeunes gens engageés, nouveaux-arrivants dans le
monde politique et désireux de mettre leur savoir et
leur énergie au service de la commune.

L’objectif de déi gréng est de sortir renforcé de ces
élections, afin de continuer leur politique
progressive, innovatrice et écologique pour les
intéréts de la commune.

Votez déi gréng le 8 octobre en cochant notre liste
ou en donnant le plus grand nombre de votes
possibles a nos candidats et candidates.

Nous vous garantissons, comme dans les 20
années passées, une politique écologique et proche
du citoyen.

GRENG WIERKT !
Robert Rings

Président de la section locale
Echevin de 1997-2010



Bilan de 20 ans de participation de déi gréng au
college échevinal de Sanem :
(voici un petit échantillon :)

* Mise en place de structures d’accueil pour enfants
(maisons relais) sans listes d’attentes afin de
mieux concilier vie familiale et vie professionnelle

* Réaménagement et agrandissement de la totalité
des béatiments scolaires dans toutes les localités
de la commune

* Initiatives importantes dans le domaine de la
protection de la nature

* Introduction d’'un concept efficace pour la gestion
des déchets, qui a fait de notre commune l'une
des communes produisant le moins de déchets de
tout le pays

* Nouvelles infrastructures pour les services de
sauvetage

* Construction d’'un nouveau CIPA (Résidence
(Résidence Waassertrap) et initiatives pour
améliorer I'offre d’activités de loisirs pour les
seniors

* Nouvelles infrastructures importantes pour la
culture et les sports (associations d’athlétisme, de
football, de gymnastique, de musique ...)

* Construction resp. réaménagement du complexe
culturel et sportif KUSS au Scheierhaff

* Nouvelles initiatives pour les activités de loisir pour
jeunes (activités d’été) et développement des
maisons de jeunes dans la commune.

* VVous pouvez voir d’autres projets réalisés sur les
nombreuses photos dans cette brochure



